
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
детский сад Л} 3 < < Фонарик> >  мyниципального образования г. Саяногорск
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Оm рабоmнаков:
Председатель шервичной

профсоюзной организации

С.ад.е* , К.С. Турина
(r lt lлrlись]

(L14_)_лекаб!я 202З г.

Оm рuбоmоdаmеля:
оу

Пучкина

202З г.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ С ОГЛАШЕНИЕ

о внесении изменениЙ (дополнениЙ) в коллективныЙ договор
по регулированию социально­трудовых отношений

на 202З ­ 2026 годы
Муницишального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

детскиЙ сад J\Ъ3 < Фонарик)) муниципального образования г. Саяногорск

, срок действия:
с 1 4. 12.202з г. по 20 .аЗ .2026 г .

Праняmо:
Общим собранием

работников ЩОУ
протокол Nч 4

< 14>  декабря 202Зr.

t
Саяногорск,2023 t.



Муницип€lJIьное бюджетное дошкольЕое образователъное у{ реждение
детский сад Ns3 < < Фонарик) муницип€Llrъного образования г. Саяногорск, в

лице его представителя, заведующего Пучкиной Е.А., действующее на
основании Устава, именуемое в д€lJIьнейшем кЩОУ> , о одной стороны и

работники учреждения, в лице их представителя ­ председателя первичной
профсоюзной организации, Туриной К.С., закдючили настоящее
дополнительное соглашение к коллективному договору о нижеследующем:

Изменить п.3.1.27 коллективного договора и изложить в новой

редакции:

З.1.27. Одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за

детьми­инвалидами по его писъменному заявлению предоставляются
четыре допопнитепъных оI1пачиваемых выходных дЕя в месяц, которые
могут быть исполъзованы одним из указаЕных лиц либо р€lзделенными
между собой тrо их усмотрению. Однократно в течение каJIендарного
года допускается использование до двадцати четырех дополнителъных
оплачиваемых выходных дней подряд в пределах общего количества
неиспользованных дополнительных оttлачиваемых выходных дней,
право на полу{ ение которых имеет один из родителей (опекун,
попечителъ) в даЕном календарном году. График предоставления

ук€ванных дней в слу{ ае использования более четырех
дополнительных оплачиваемых дней подряд согласовывается

работником с работодателем. Оплата каждого дополнительного
выходного дня rтроизводится в рzLзмере среднего заработка и порядке,

установленном федералъными законами. Порядок цредоставдения

указанньIх дополнительных оплачиваемых выходных дней
устанавливается Правительством Российской Федерации.
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